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INFORME SOBRE LOS RESULTADOS MONITORIA DE SALUD Y SEGURIDAD

INFORMACION DEMOGRAFICA

Fecha de monitoria

26 de octubre de 2023

Nombre de Entidad

My Happy Little Garden

Nombre de Centro o Proveedor

My Happy Little Garden

Direccion Carr. 861 x 14, Bayamon Gardens
Pueblo Bayamoén, PR 00962
Teléfono 787-963-9628

Correo electrénico

rgloriann18@gmail.com

Tipo de Proveedores

Centro Licenciado [ Hogar exento no familiar
[0 Hogar Licenciado

Modalidad de Servicios

[1 Delegacioén de fondos L] Centros Administrados
XVales de cuido

Categorias atendidas

Infantes (0 — 18 meses)

Maternales (19 meses — 35 meses)
Preescolares (3 — 4 afios)

[1 Escolares (5 a 12 afios)

[0 Necesidades especiales (0 a 18 afios)

Cantidad de espacios licencia
Departamento de la Familia

44

CRITERIOS EVALUADOS

Criterio

Cumple En plan de

mejoramiento

No cumple

El proveedor posee las licencias,

permisos y certificaciones necesarias.

0 U

Los empleados cuentan con los
antecedentes negativos vigentes.

0 U

En el centro existen protocolos
adecuados para el manejo de

emergencias y prevencion de accidentes.

Los ambientes de desarrollado cumplen
con los estandares de salud y seguridad.

X

La cocina, comedor y bafios cumplen con
los estandares de salud y seguridad.

X

estandares de salud y seguridad.

El patio y alrededores cumplen con los

X

servicios estan vacunados.

Los menores que participan de los

O O o o
O o 4 o

X
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HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

Hallazgos:

Recomendaciones:

1.Centro no cuenta con la certificacion de
la Comisiéon de Servicio Publico o del
suplidor de gas.

Solicitar la Comision de Servicios Publico
o al suplidor de gas autorizado la
certificacion de la linea de gas

2. Seis empleados sin documentos
vigentes en el expediente.

Solicitar el Background Check vigente y
anexar en el expediente.

3. Certificados de vacunas de los nifios
vencidos.

Solicitar el certificado de vacunas
vigentes.

4. No hay evidencia de adiestramiento al
personal sobre el Plan de Emergencia.

Adiestrar al personal.

5. No cuentan con el protocolo de Salud y
prevencion y control de enfermedades
infecciosas.

Buscar protocolos y adiestrar el personal
en la pagina de web de ACUDEN.

6. No cuenta con mochila de emergencia.

Crear una mochila con articulos de
primera necesidad incluyendo radio,
linterna y listado de participantes activos
y el adulto a llamar.

7.Cables al alcance de los nifios.

Fijar con grapas o baretas a la pared.

8. Se observo filtracion en el salén de
juego.

Dar tratamiento al techo para las
filtraciones.

9. No cuentan con registro de simulacros
continuos.

Realizar simulacros continuos y llevar un
registro.

10. Se observé extintores vencidos.

Dar mantenimiento a los extintores
vencidos.

11. Delimitar el patio y el pasillo queda
acceso al tanque de gas.

Delimitar el pasillo.

12. No existe procedimiento y practicas
adecuada para el cepillado de diente.

Colocar rotulo con el procedimiento.

13. El equipo de juego de altura no esta
rodeado con material amortiguador.

Rodear el equipo con material
amortiguador.

14. Porton de los salones con separacion
mayor de tres pulgadas.

Colocar material lattice o panel protector
en el portdn de los salones.

15. Salén de infante no cuenta con la
proporcién nifio-adulto.

Realizar tabla con desglose de los
horarios de los empleados incluyendo el
tiempo de almuerzo.

16. Tres empleados sin el certificado de
Salud y CPR vigente.

Solicitar los documentos.

RESULTADOS DE MONITORIA

Nombre del monitor:

Jennifer Lopez Figueroa

Nivel de riesgo:

U] Bajo X Medio U] Alto

Plan de mejoramiento:

X Si 1 No







